
部门（单位）整体支出绩效目标申报表
（2025 年度）

部门（单位）名称 六安市科学技术局

年度主要
任务

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

市科技局运维经费
通过项目实施，开展创新创业大赛、科技活动周、科技项目评审等，实现培育高新技术企业、促进

产学研深度融合、引进科技人才、落实市创新驱动发展战略目标，推动科技发展。
      29.75        29.75        0.00  

科创中心代管资金 通过项目实施，主要用于保障市科创中心代管资金支出。       200.00        200.00        0.00  

人员及运转支出 通过项目实施，保障市科技局及市科创中心人员工资及水电、物业等基本支出       672.63        672.63        0.00  

科技工作经费

通过项目实施，开展科技档案管理、“十五五”科技创新规划及技术经纪人专项培训等活动，实现

档案规范化管理，完成六安市“十五五”科技规划编制工作，鼓励引导企业、高校院所中具备相关
能力和职业素养的专业人员加入技术经理人队伍，发挥技术经理人在科技和产业中的“红娘”作

用，使其更好地管理和推动企业的技术创新。

      11.70        11.70        0.00  

科创中心运维经费

通过项目实施，开展入孵企业（团队）、众创空间的管理和服务工作，组织项目路演等活动，明确

企业（团队）的入孵、毕业标准和孵化程序，实现入孵企业的健康发展，加快高新技术成果产业化

。

      107.50        107.50        0.00  

科创中心维修维护经费

通过项目实施，完成中心园区范围内的消防、电梯、空调及水电、玻璃等相关公共服务设施设备零

星维修保养，及时更换消防器材约200个，检测玻璃幕墙2000平方，保障园区5部电梯、200余个监
控等日常设备正常运转，并开展中心安全生产管理及培训。

      28.00        28.00        0.00  

金额合计       1049.58       1049.58      0.00  

年度总体
目标

通过项目实施，开展创新创业大赛、科技活动周、科技特派员创业及入孵企业（团队）、众创空间的管理和服务工作，实现培育高新技术企业、促进产学研深度融合、引进科技人

才、落实市创新驱动发展战略目标，推动科技发展。  

年度绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

园区电梯维修维护 ≥2项

科技类活动开展次数 ≥4次

玻璃幕墙检测 ≥3300平方

质量指标

活动参与数 ≥1000人

设备使用率 ≥95%

时效指标

活动完成时限 ≤12月

设备维修维护周期 ≥1月/次

成本指标

科技工作经费 ≥11.7万

市科技局本级运维经费 ≥29.75万

科创中心运维经费 ≥107.5万

维修维护经费 ≥28万

代管资金 ≥200万

效益指标

经济效益

引进企业产值 ≥1200万

毕业企业产值 ≥1200万

社会效益

培育年销售额1000万元企业 ≥2家

提供岗位 ≥20个

生态效益 园区办公环境绿化程度 ≥50%

可持续影响 项目发挥作用可持续年限 ≥1年

满意度指标 服务对象满意度 企业满意度 ≥95%


